
	年度目标
	工作内容
	工作进度及时限
	责任部门
责任人
	任务科室
	联系人
联系电话

	一、就业增收工程

搭建创业平台，营造创业环境，努力开发就业岗位，强化就业技能培训，大力支持高校毕业生等群体创业就业，促进就业增收。

	1、开发就业岗位1.2万个，安置就业1万人；下岗失业人员再就业4500人，就业困难人员再就业1700人，登记失业率控制在4%以内，应届高校毕业生登记就业率为90%，零就业家庭动态为零；对低保、低保边缘家庭成员就业援助实现“有一助一”， 充分就业社区达到90%。
	开发就业岗位1.2万个，安置就业1万人；
下岗失业人员再就业4500人，就业困难人员再就业1700人，登记失业率控制在4%以内，应届高校毕业生登记就业率为90%，零就业家庭动态为零；
对低保、低保边缘家庭成员就业援助实现“有一助一”， 充分就业社区达到90%。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	就业局

培训科
	马景菊84881946

	2、投资100万元，打造2个标准化就业服务社区。
	向上级争取专项资金，建设长青街道金橄榄社区标准化就业服务场所。
	上半年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	就业局

培训科

市场科

人才办
	李  伟

84881941

	
	建设东盛街道万通社区标准化就业服务场所。
	下半年
	
	
	

	
	每个标准化就业社区计划分别建设3个服务窗口，1个培训教室，1个实训基地和1处招聘洽谈场所。
	全年
	
	
	

	3、投入50万元，参加长春市第三届创业就业博览会。
	筹措资金50万元用于创博会展台展厅设置，参加市第三届创博会。
	1月—5月做好参展筹备工作；
5月参展。
	人社局

郭杰坤
	就业局
人才办
	张国锋84881949

	4、发放小额创业贷款700万元。
	为符合创业条件的失业人员申请贷款，市人社局目标责任中规定的任务是560万元，计划完成700万元。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	就业局

培训科
	马景菊84881946

	5、实施创业项目220个，实现创业带动就业2000人；举办就业再就业招聘洽谈会58场，其中为高校和职技校毕业生举办招聘会5场，提供就业服务1000人次；建设省级青年就业创业见习基地1个。
	实施创业项目220个，实现创业带动就业2000人。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	就业局

培训科
	马景菊84881946

	
	举办就业再就业招聘洽谈会58场，为高校和职技校毕业生提供就业服务1000人次。
	全年
	
	
	

	
	   依托新建青年就业创业见习基地，对200名青年开展引导性就业创业指导和培训。
	3—8月
	团区委

刘  恩
	办公室
	闫兴男

84641373

	6、启动吉林省妇女创业促就业孵化基地项目，满足广大妇女创业就业需求。
	    做好吉林省妇女创业促就业孵化基地项目筹备工作。
	3—5月，编写项目建议书；

6—12月，启动创业促就业孵化基地项目。
	妇  联

于  红
	办公室
	李奉华

13844912335

	7、劳动者素质培训5000人，农村劳动力引导性培训2000人，劳务输出2000人次，劳务经济收入2400万元。
	劳动者素质培训5000人；
农村劳动力引导性培训2000人；
劳务输出2000人次，劳务经济收入2400万元。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	就业局

培训科
	马景菊84881946

	8、高校毕业生创办企业、社会组织或网上创业，凭《长春市大学生创办企业证明》、《就业失业登记证》，个人可享受最高不超过8万元的小额担保贷款，对合伙经营和组织起来就业的贷款规模可扩大到200万元；对高校毕业生申请的注册资本在50万元以下的公司制企业，允许注册资本“零首付”。
	高校毕业生创办企业、社会组织或网上创业，凭《长春市大学生创办企业证明》、《就业失业登记证》，个人可享受最高不超过8万元的小额担保贷款，对合伙经营和组织起来就业的贷款规模可扩大到200万元。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	就业局

人才办
	张国锋84881949

	
	对高校毕业生申请的注册资本在50万元以下的公司制企业，允许注册资本“零首付”，6个月份内注入20%，2年内补足注册资本；同时允许注册资本达50万元以上企业在名称中使用“吉林”、“吉林省”字样。
	全年
	工商分局

张  斌
	企业
注册科
	杨爱武
86169603

	9、高校毕业生在校接受“孵化”并在我区落地转化的创业项目，可给予最高15万元的无偿资助；高校毕业生自主新创办的入驻市级大学生创业园的企业，两年内由区政府为其提供50平方米以内的免费经营场地。
	高校毕业生在校接受“孵化”并在我区落地转化的创业项目，可给予最高15万元的无偿资助；
高校毕业生自主新创办的入驻市级大学生创业园的企业，两年内由区政府为其提供50平方米以内的免费经营场地。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	就业局

人才办
	张国锋84881949

	10、到城乡基层就业或服务且国家助学贷款尚未还清的高校毕业生，期满经考核合格的，在校期间申请的国家助学贷款本金和利息由区财政代为偿还。
	到城乡基层就业或服务且国家助学贷款尚未还清的高校毕业生，期满经考核合格的，在校期间申请的国家助学贷款本金和利息由区财政代为偿还。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	就业局

人才办
	张国锋84881949

	11、严格执行农民工工资支付保证金制度，探索农民工工资临时垫付救助办法，对农民工工资投诉有诉必查，确保农民工工资当期支付率100%。
	严格执行农民工工资支付保证金制度，探索农民工工资临时垫付救助办法，对农民工工资投诉有诉必查，确保农民工工资当期支付率100%。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

劳动监察大队
	刘凤生

84699646

	12、对按期纳税的，月份营业额2万元以下的个体工商户及其他有经营行为的个人，不征营业税、城市维护建设税、教育费附加；对未达营业税、增值税起征点的个体工商业户自有且经营用（不含出租）的房产、土地，免征房产税、城镇土地使用税；对个体工商户取得生产经营所得，实行按期纳税的，个人所得税征税起点调整为月份营业额（销售额）2万元。
	    提高个体工商户的征税起点。自2012年1月份1日开始，符合条件的个体工商户开始享受此项税收优惠政策。
	全年
	地税分局

滕  广
	政策
法制科
	李丽娜

84919834


	13、开展“区直机关干部服务百户民营企业”活动，定期组织干部到企业调研走访，帮助企业解决发展中存在的问题，改善发展软环境。
	第一阶段：

1、制定活动方案；

2、与有关部门配合，确定百户民营企业包保名单；
3、部署实施。
	3月
	发改局

刘  刚
	中小
企业科
	曲忠天
15948368558

	
	    第二阶段：定期走访企业，帮助企业解决生产发展中的困难。
	4—10月
	
	
	

	
	    第三阶段：年底总结。
	11—12月
	
	
	

	14、提高义务兵立功奖励标准，区政府在执行省、市立功人员奖励标准的基础上再次给予奖励。对荣立一等功的奖励15000元，荣立二等功的奖励6000元，荣立三等功的奖励1000元，被评为优秀士兵的奖励500元。
	    提高义务兵立功奖励标准。
	1—4月，对立功人员情况进行登记汇总，报财政局拨款；
5月，对立功人员发放奖励金。
	民政局

夏远兴
	优抚科
	张海澜

84632700

	二、社保提升工程

进一步完善社会保险体系，实现城乡居民养老保险政策全覆盖，不断扩大社会保险范围，提高待遇水平。

	15、全面实施新型农村养老保险，农村社会养老保险参保率达到75%以上，给予参保人员每人每年30－50元缴费补贴；城镇居民养老保险工作达到应保尽保，给予参保人员每人每年30－75元缴费补贴。
	全面实施新型农村养老保险，农村社会养老保险参保率达到75%以上，给予参保人员每人每年30－50元缴费补贴。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

社保科
	张  民

84645770

	
	城镇居民养老保险工作达到应保尽保，给予参保人员每人每年30－75元缴费补贴。
	
	
	
	

	16、按“政府补贴为主，个人缴费为辅”的筹资模式，将被征地农民纳入城镇居民养老保险参保范围，符合条件的被征地农民参保，给予1.5万元一次性缴费补贴，达到养老年龄人员每人每月份给予60元的待遇补贴；建立被征地农民养老保险向城镇企业职工基本养老保险、新型农村养老保险转换通道。
	按“政府补贴为主，个人缴费为辅”的筹资模式，将被征地农民纳入城镇居民养老保险参保范围，符合条件的被征地农民参保，给予1.5万元一次性缴费补贴，达到养老年龄人员每人每月份给予60元的待遇补贴。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

社保科
	张  民

84645770

	
	建立被征地农民养老保险向城镇企业职工基本养老保险、新型农村养老保险转换通道。
	全年
	
	
	

	17、城镇职工基本养老保险新增4500人，参加城镇企业职工基本养老保险的退休人员养老金月份人均增加180元左右。
	城镇职工基本养老保险新增4500人。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

社保科
	张  民

84645770

	
	参加城镇企业职工基本养老保险的退休人员养老金月份人均增加180元左右。
	全年
	
	
	

	18、为符合参保条件的老知青、五七家属工、厂办大集体等群体及时办理参保手续，妥善解决参保遗留问题。
	为符合参保条件的老知青、五七家属工、厂办大集体等群体及时办理参保手续，妥善解决参保遗留问题。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

社保科
	张  民

84645770

	19、建筑施工企业以工程总造价的1.8‰为建筑工人参加工伤和医疗保险；引导个体工商户按每月份单位缴费8元、个人缴费2元的标准为外来务工人员办理城镇居民医疗保险。
	建筑施工企业以工程总造价的1.8‰为建筑工人参加工伤和医疗保险。

引导个体工商户按每月份单位缴费8元、个人缴费2元的标准为外来务工人员办理城镇居民医疗保险。
	上半年摸底、动员；
全年完成计划任务。
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

医保办
	于  莉

84632251

	20、试行区属公立医院“起付线治疗制度”，在区属公立医院就医的职工，住院起付线以上符合规定的费用100%报销；居民医保门诊特殊疾病统筹基金支付比例，省、市、区级定点医疗机构分别由原来的50%、55%、60%调整为50%、60%、70%。
	试行区属公立医院“起付线治疗制度”，在区属公立医院就医的职工，住院起付线以上符合规定的费用100%报销。

居民医保门诊特殊疾病统筹基金支付比例，省、市、区级定点医疗机构分别由原来的50%、55%、60%调整为50%、60%、70%。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

医保办
	于  莉

84632251

	21、居民基本医疗保险统筹基金住院支付比例提高5个百分点：成年居民在省、市和区级定点医疗机构起付标准以上5000元以下（含5000元）的部分，支付比例分别为55%、65%、75%；5000元以上6万元以下（含6万元）的部分，支付比例分别为60%、70%、80%；大中小学生、学龄前儿童和不满18周岁非在校城镇居民起付标准以上1万元以下（含1万元）支付比例为75%，1万元以上5万元以下（含5万元）支付比例为80%，5万元以上10万元以下（含10万元）支付比例为85%。
	居民基本医疗保险统筹基金住院支付比例提高5个百分点：成年居民在省、市和区级定点医疗机构起付标准以上5000元以下（含5000元）的部分，支付比例分别为55%、65%、75%；5000元以上6万元以下（含6万元）的部分，支付比例分别为60%、70%、80%；大中小学生、学龄前儿童和不满18周岁非在校城镇居民起付标准以上1万元以下（含1万元）支付比例为75%，1万元以上5万元以下（含5万元）支付比例为80%，5万元以上10万元以下（含10万元）支付比例为85%。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

医保办
	于  莉

84632251

	22、城镇居民医疗保险续保15.5万人；提高基本医疗保险统筹基金年度最高支付限额：职工由6万元提高到9万元，成年居民由4.5万元提高到6万元，大中小学生、学龄前儿童和不满18周岁居民由8万元提高到10万元。
	城镇居民医疗保险续保15.5万人。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

医保办
	于  莉

84632251

	
	提高基本医疗保险统筹基金年度最高支付限额：职工由6万元提高到9万元，成年居民由4.5万元提高到6万元，大中小学生、学龄前儿童和不满18周岁居民由8万元提高到10万元。
	全年
	
	
	

	23、医保门诊统筹基金支付比例由30%提高到50%；职工医保门诊统筹基金年度最高支付限额由400元提高到1200元，居民医保由400元提高到800元。
	医保门诊统筹基金支付比例由30%提高到50%；职工医保门诊统筹基金年度最高支付限额由400元提高到1200元，居民医保由400元提高到800元。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

医保办
	于  莉

84632251

	24、将慢性胃炎、慢性胰腺炎、慢性胆囊炎、痛风、重症肌无力、多发性肌炎和皮肌炎、银屑病、骨髓增生异常综合症等8种疾病纳入职工医保门诊慢性病范围，每月份统筹基金最高支付限额为300元；职工医保门诊慢性病统筹基金补助比例由50%提高到60%。
	将慢性胃炎、慢性胰腺炎、慢性胆囊炎、痛风、重症肌无力、多发性肌炎和皮肌炎、银屑病、骨髓增生异常综合症等8种疾病纳入职工医保门诊慢性病范围，每月份统筹基金最高支付限额为300元；职工医保门诊慢性病统筹基金补助比例由50%提高到60%。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

医保办
	于  莉

84632251

	25、扩大单病种医疗费双向定额治疗范围，新增腰间盘突出症、胆囊结石、青光眼、慢性中耳炎、鼻中隔弯曲、胃穿孔、卵巢囊肿、骨髓炎、骨折内固定物取出、内生软骨瘤、跟腱断裂、腘窝囊肿、肱二头肌腱韧带断裂、宫颈癌、大隐静脉曲张、脾肿大、乳腺癌、直肠良性肿物、化脓性阑尾炎、睾丸鞘膜积液等20种疾病。
	扩大单病种医疗费双向定额治疗范围，新增腰间盘突出症、胆囊结石、青光眼、慢性中耳炎、鼻中隔弯曲、胃穿孔、卵巢囊肿、骨髓炎、骨折内固定物取出、内生软骨瘤、跟腱断裂、腘窝囊肿、肱二头肌腱韧带断裂、宫颈癌、大隐静脉曲张、脾肿大、乳腺癌、直肠良性肿物、化脓性阑尾炎、睾丸鞘膜积液等20种疾病。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

医保办
	于  莉

84632251

	26、将子宫内膜异位症门诊内分泌治疗和恶性肿瘤骨转移门诊双磷酸盐治疗纳入职工医保门诊特殊疾病范围，年度最高支付限额分别为1.2 万元、3.5万元。
	将子宫内膜异位症门诊内分泌治疗和恶性肿瘤骨转移门诊双磷酸盐治疗纳入职工医保门诊特殊疾病范围，年度最高支付限额分别为1.2 万元、3.5万元。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

医保办
	于  莉

84632251

	27、参加城镇职工生育保险的女职工怀孕后，围产期检查费、医疗费全部由生育保险基金承担；提高参加居民医保的女性生育二次补贴标准，正常分娩由500元提高到700元，非正常分娩由700元提高到900元。
	参加城镇职工生育保险的女职工怀孕后，围产期检查费、医疗费全部由生育保险基金承担；提高参加居民医保的女性生育二次补贴标准，正常分娩由500元提高到700元，非正常分娩由700元提高到900元。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

医保办
	于  莉

84632251

	28、工伤保险新增参保3000人，其中新增农民工参保1000人，扩大工伤保险覆盖面，通过政府补助和企业缴费等筹资方式，保障工伤人员的各项待遇。
	工伤保险新增参保3000人，其中新增农民工参保1000人，扩大工伤保险覆盖面，通过政府补助和企业缴费等筹资方式，保障工伤人员的各项待遇。
	全年
	人力资源和社会保障局

郭杰坤
	人社局

医保办
	于  莉

84632251

	三、“大救助”工程

充分发挥“大救助”体系职能作用，扩大救助范围，提高救助标准，不断提升社会救助整体水平，全面改善困难群众生活条件。

	29、续建4万平方米政府保障性住房，廉租房分配优先安排残疾人，下肢残疾可优先选择低楼层。
	续建4万平方米政府保障性住房。
	2012年4月主体施工；
2013年7月份竣工。
	住建局

于万坤
	规划
开发科
	许亚君18004433911

	30、投入200万元，加大对弱势群体节日救助力度，对每户低保家庭给予300元节日救助。
	    大力开展节日和应急救助。对全区城乡6000余户低保对象进行救助，发放300元的现金或米、面、油等实物，已完成。
	1—2月
	民政局   
周晓巍
	低保科
	刘建平

84644515

	31、设立200万元应急救助资金，对发生突发事件的家庭给予救助。
	    设立临时应急救助资金。发生突发事件家庭申请、上报街道、报区民政审批。按照审批金额实施救助，最多不超过2000元。
	全年
	民政局   
周晓巍
	低保科
	刘建平

84644515

	32、投入2200万元，启动建设英俊镇农村福利服务中心和二道区救灾物资综合储备库。
	    2012年完成征地、规划、办理各种审批手续。
	3—5月完成选址征地；

6—7月完成规划设计；

8—11月完成申报手续。
	英俊镇

陈国彦
	民政
办公室
	李桂萍

84874110

	33、设立“民生惠民超市”，以政府给予相应补贴、超市让利方式为低保户提供低价生活必需品，为低保户中的特困户发放“民生惠民卡”。
	    以市民生办调研方案为准，遵照执行。
	10—12月建立民生惠生超市，发放“民生惠生卡”。
	民政局
周晓巍
	低保科
	刘建平

84644515

	34、投入71万元，为1426户困难家庭每户发放500元左右的米、面、油；投入20万元，慰问帮扶困难职工。
	投入71万元，为1426户困难家庭每户发放500元左右的米、面、油。
	1月
	民政局   
周晓巍
	低保科
	刘建平

84644515

	
	投入20万元，慰问帮扶困难职工。
	2月
	总工会

陈春林
	办公室
	刘  晶

84644238

	35、将农村五保集中供养标准由每人每年3500元提高到3800元；分散供养标准由每人每年2500元提高到2800元；集中供养“三无”人员生活补贴由每人每月份450元提高到900元。
	提高五保供养标准。2月份，此项资金纳入区财政预算；

12月份省、市生活补贴拨付到位，发放全区五保对象生活补贴。
	全年
	民政局  
 周晓巍
	低保科
	于  春

84644515

	36、符合医疗救助条件的困难人员，经医保或新农合报销后个人自理费用救助比例由60%提高到70%，年封顶线由1万元提高到1.1万元；对患特殊慢性病的救助对象，年救助封顶线由1.5万元提高到1.6万元；低保、低保边缘家庭苯丙酮尿症患儿专用食品补助标准由每人每年1000元提高到2000元。
	    提高医疗救助标准。以实际发生额，按照医疗救助有关规定比例报销。
	全年
	民政局   
周晓巍
	低保科
	刘建平

84644515

	37、新升入高中学生一次性助学补贴由每生1000元提高到3000元；新升入全日制普通高校助学补贴，低保家庭每生10000元、低保边缘家庭每生5000元；低保、低保边缘家庭幼儿入园补贴由每月份100元提高到200元。
	新升入高中学生一次性助学补贴由每生1000元提高到3000元；新升入全日制普通高校助学补贴，低保家庭每生10000元、低保边缘家庭每生5000元。
	7月向区财政请款；

7—8月集中审批；

9月发放。
	民政局   
周晓巍
	低保科
	刘建平

84644515

	
	低保、低保边缘家庭幼儿入园补贴由每月份100元提高到200元。
	4月幼儿园进行初审核，区教育局核、市教育局审核。
年末发放。
	教育局

刘桂霞

白砚双
	计财科

基础教育科
	刘桂霞15904404809

白砚双

84941256

	38、实行外来务工人员子女“入学零障碍”，开设中小学网上报名专用通道。
	召开招生工作会议，做好外来务工人员子女入学网上报名宣传、统计、补报、通知书发放、分班工作。
	4—6月完成。
	教育局

白砚双
	基础
教育科
	李鹏程

84941256

	39、为在公办学校就读的低保、低保边缘家庭学生免费提供义务教育阶段国家和省教程教科书、作业本和校服。
	布置工作，以学校为单位汇总电子名单并且审核上报的复印材料，全区汇总后交到市计财处进行审核。年末市计财处将补助资金转账到区财政，由区财政逐级转账到学校帐户。
	4月初布置工作；
4月中旬市教育局计财处审核。
年末进行发放。
	教育局

刘桂霞
	计财科
	刘桂霞15904404809

	40、对提出申请并符合条件的服刑、劳教、刑释解教等“三类人员”的困难家庭给予每户500元的慈善救助。
	开展服刑、劳教等人员慈善救助。随时进行。由申请人到社区申请，办事处复审，区民政局审核对其进行救助。
	全年
	民政局   
周晓巍
	低保科
	刘建平

84644515

	41、为承担“三类人员”培训任务的三个彩虹基地企业增设文体设施，完善基地功能；为“三类人员”及有需要的家庭成员提供心理辅导，全年不少于10人次；对符合法律援助的困难人员实现“应援尽援”，全年完成44件法律援助案件。
	为彩虹基地增设文体设施。
	10月
	司法局

董伟东
	释解办
	付  荣

13904304566

	
	为“三类人员”及家庭成员提供心理辅导。
	全年
	
	
	

	
	法律援助“应援尽援”。全年共办理44件援助案件。
	全年
	
	区法律援助中心
	高丽霞

13069005309

	42、筹备成立全省首家县市（区）社区矫正管理局，打造一个社区矫正帮扶基地，减少重新犯罪率，创造安全、稳定的社会环境。
	下设一个中心（社区矫正中心）、三个部（刑罚执行部、教育矫正部、社会帮扶部）、一个基地（社会帮扶基地），全面开展对社区服刑人员的监管、教育、帮扶。
	5月
	司法局

董伟东
	矫正科
	付  荣

13904304566

	43、民办养老机构接收自理、半自理、不能自理老人的运营补贴标准分别由每人每年600元、700元、800元提高到1000元、1100元、1200元；新增养老床位1000张。
	    支持民办养老机构发展，提高运营补贴。
	11月，民办养老机构对接受老人数进行上报。区民政局进行检查核对，报市局审批；
12月前发放完毕。

全年完成新增养老床位1000张。
	民政局

刘文义
	社会
事务科
	陈乃昕84632700

	44、投入40万元，建设8个农村社区居家养老服务大院，实现农村社区居家养老服务大院全覆盖。
	    新建8个农村社区居家养老服务大院，实现全覆盖。居家养老服务大院建设工作在农村社区开展，我区共涉及8个村。其中英俊镇6个，长青街道1个、物流集中区1个。每个养老大院需要资金5万元，共计40万元（按照长春市养老大院基础标准：每个养老大院室内设施有功能室、日间照料室、图书室、医务诊所、棋牌室、法律咨询服务室。室外设施不少于100平方米，设有健身路径（体育器材）等。
	11月
	民政局

刘文义
	老龄科
	武雪梅

84644361

	45、优抚对象门诊费从每人每年2600元提高到每人每年3000元，住院医疗补助封顶线从10000元提高到12000元。提高重点优抚对象补助标准提高到每人每年500元，非农业户口提高到每人每年1000元。优抚对象抚恤补助金和优待金实行社会化发放。
	    提高优抚医疗报销比例，优抚资金实行社会化发放。将1000元打入优抚对象医保卡中，2000元打入存折。全区共有参保优抚对象92人、27.6万元。优抚对象补助金年初纳入财政预算，1月份、7月份，分两次打入优抚对象存折。共52人、4.25万元。
	8月优抚对象门诊费发放； 
全年完成住院补助发放。

全年完成优抚对象补助金发放。
	民政局

夏远兴
	优抚科
	张海澜84632700

	46、深入推进“代理妈妈”活动，对全区130名贫困儿童进行跟踪帮扶。
	为包保代表的130名贫困儿童送去不少于500元的慰问金。
	全年
	妇  联

张丽楠
	办公室
	李奉华

13844912335

	47、积极推进占地面积1万平方米，建筑面积2万平方米民生大厦项目建设。
	    大厦设计已完成，正在逐步征收拆迁中。
	全年
	民政局

刘文义
	政建科
	于延秋

84644361

	48、为符合条件的社会弱势群体减、免、缓收诉讼费用，打造司法诉讼绿色通道。
	开辟通道，进行受理。
	全年
	区法院

齐雅权
	立案厅
	齐雅权
13756291040

	四、文化繁荣工程

加强文化基础设施建设，完善公共文化服务体系，广泛开展各类文体活动，加快文化产业发展，繁荣群众文化生活。

	49、投资3亿元，规划改造伊通河月份亮岛，完善文化功能、提升文化品位，建设彰显关东文化特色的园林式休闲文化主题公园，使其成为面向广大市民文化休闲、健身娱乐综合性公共场所。
	    规划改造伊通河月份亮岛，推进项目实施。已联系设计院对项目进行整体规划设计，争取上半年开工。
	全年
	宣传部

卢天恒
	宣传科
	于  浩

13321585715

	50、打造特色鲜明的“时尚家居商圈”，整合红星美凯龙、中东瑞家、香江家居等企业家居文化资源，挖掘行业文化内涵，加大宣传力度，将远达区域建设成东北规模最大的现代家居文化集聚区。
	召开座谈会征求意见、确定主题。
	3月
	开发区

李继国
	开发区

发改局
	李继国

13756181444

	
	设立家居文化集聚区标识。
	4月
	
	
	

	
	    宣传家居文化集聚区。
	4月
	
	
	

	
	    开展首届家居文化节。
	5月
	
	
	

	
	    开展家居文化论坛。
	5月
	
	
	

	51、承办长春市首届国际青年文化节，树立二道文化品牌，推动全区文化事业发展。
	前期宣传预热，做好宣传以及主题歌、宣传语和作品的征集活动。

活动开展阶段，包括开闭幕式以及一系列活动。
	2—5月中下旬 前期宣传预热阶段；
5—6月活动开展阶段。
	文体局
孙艳秋
	文化科
	褚利民84648916

	52、开展文化广场演出30场，送文化下乡活动3次；打造英俊镇胡家村“欢乐庄稼院”；扶持群众艺术团体1个；在21个社区中，建设300平方米的文体活动中心。
	广场演出30场。地点是吉柴广场、金海马、国贸商都等地；
送文化下乡活动3次。地点是英俊镇卫星村、胡家村、香水村。形式是文艺演出和图书赠送；
“欢乐庄稼院”。在英俊镇胡家村打造“欢乐庄稼院”；
在辖区内再扶持1个有特色的群众艺术团体。
	3—10月广场文化演出；
4—10月送文化下乡；
4—10月欢乐庄稼院；
10月底完成扶持艺术团体；
10月底完成建设文体活动中心。
	文体局
孙艳秋
	文化科
	褚利民84648916

	53、开展“扫黄打非”专项整治行动12次，开展寒暑假文化市场专项整治行动各1次。
	开展“扫黄打非”专项整治行动12次。

寒暑假文化市场专项整治行动各1次。加强寒暑期文化市场的检查频度和整治力度，杜绝未成年人进入网吧。
	全年
	文体局

孙艳秋
	文化稽查大队
	文春怀

84614610

	54、建立职工文体活动室和职工图书阅览室，以“两室”为载体，全力改善群众精神文化生活。
	    现室内已装修完毕，下一步购置室内健身器材和各类图书，因工会资金有限，我们已自身投入一部分，协调市总工会投入20-30万元。
	3月筹备；
4—5月正式启动。
	总工会

陈春林
	办公室
	刘  晶

84644238

	55、投入10万元完成“科普进楼道”试点社区2家；新建科普学校2所，配发科普书籍2000册；为基层开展科普培训不少于10期1000人次。
	“科普进楼道”试点社区吉林街道万科社区、东盛街道亚泰社区。“科普进楼道”吉林万科社区上半年完成；东盛街道亚泰社区下半年完成。
	全年
	区科协

王佳静
	科学技术普及科
	王洪霞

84648853

	
	新建科普学校为：吉林万科社区、荣光丰泰社区。
	8月末设立完成科普学校，并挂牌，配发科普图书。
	
	
	

	
	科普培训以科普学校为载体，在全区不同层次、不同人群中开展培训。
	12月末完成科普培训。
	
	
	

	56、严厉打击网吧非法接纳未成年人行为，一次接纳2名以下未成年人的，依法责令停业整顿30日；一次接纳3名以上（含3名）或一年内2次接纳2名以下未成年人的网吧，依法吊销《网络文化经营许可证》；落实有奖举报制度，对经立案查实的举报人给予500元奖励。
	按照《互联网上网服务营业场所管理条例》的要求，以日常检查和突击检查的形式，加大对网吧的监管力度。对网吧接纳未成年人的违法行为，严格按照条例规定进行处罚。

根据长春市日前出台了《长春市网吧接纳未成年人举报奖励办法》（试行），给予举报人500元人民币奖励，奖励资金从收缴的罚没款中列支。
	全年
	文体局

孙艳秋
	文化稽查大队
	文春怀

84614610

	57、巩固深化创城成果，广泛开展群众性精神文明创建活动，加强公民道德建设，提升市民文明素质和城区文明程度，大力推进未成年人思想道德建设，为全区经济社会平稳较快发展营造良好的社会环境。
	    依据全国城市测评体系，做好创城测评迎检工作。
	全年
	宣传部

张保全
	文明科
	肇艳新

15204319315

	
	    开展文明单位文明社区、城乡共建、军（警）民共建活动。
	全年
	
	
	

	
	    组织召开“感动二道—道德之星”颁奖会。
	9月
	
	
	

	
	    推进“万户特困子女助学”、“净化社会文化环境”等活动深入开展；总结、宣传“兴趣活动小组”等典型经验。
	全年
	
	未成年人科
	郝  亮

13596429388

	五、教育惠民工程

加大教育投入，抓好学前教育，提高师资水平，推进教学方式转变，不断巩固教育均衡发展成果。

	58、启动占地面积7600平方米、建筑面积2万平方米的教育大厦建设，使其成为全区教育教学研修中心、教育信息中心、教学评估中心、学术交流中心、教育产业中心和公益性青少年校外活动中心。
	    协助相关部门做好前期招投标的准备工作；协助建筑单位抓好工程质量和工程进度，争取按期完成。
	全年
	教育局

杨志威
	基建科
	杨志威13353276225

	59、启动占地面积4.2万平方米、建筑面积4万平方米的十一高新校区建设项目，新增优质高中教育学位2600个。打造全区高中教育品牌，实现小学、初中、高中教育全面发展，满足人民群众高质量的教育需求。
	    协助建筑单位抓好工程质量和工程进度，争取按期完成。
	全年
	教育局

杨志威
	基建科
	杨志威13353276225

	60、投入4780万元，完成11所中小学校操场的硬化铺装及消防设施改造。
	我区7所小学（春城、八道、吉林、东盛、远达、新太和实验）4所中学（53中、57中、58中和82中）。通过政府采购办理前期招投标手续；按计划施工，确保工程质量，
	1—6月办理立项及工程招投标手续；
7—8月末完成。
	教育局

杨志威
	基建科
	杨志威13353276225

	61、投入808万元，完成建筑面积3108平方米的腰十小学二期新建项目。
	教学楼建筑面积为3108平方米。通过政府采购办理前期招投标手续；按计划施工，确保工程质量，按时完成，不影响学校正常使用。
	1—4月办理立项及工程招投标手续；
4—10月末施工；

10月末完成。
	教育局

杨志威
	基建科
	杨志威13353276225

	62、投入427万元，完成4栋教学楼，建筑面积20230平方米的校舍安全加固工程。
	四栋需要加固的教学楼是108小学部A栋教学楼、日章高中教学楼、日章高中樱花楼、朝鲜族小学教学楼。通过政府采购办理前期招投标手续；按计划施工，确保工程质量。
	1—6月办理立项及工程招投标手续；
7—8月末完成。
	教育局

杨志威
	基建科
	杨志威

13353276225

	63、投入203.4万元，补充和更新4所学校的常规仪器装备,更新6所学校的微机室。
	对长江小学、海金小学、长青小学、58中学、苇子小学、腰十小学、52中小学的常规仪器进行补充和更新。对57中、开封小学、海金小学、公平小学、53中小学、进修学校6所学校微机室进行更新。
	4月做好订货的前期准备工作；
5月在63届中国教育装备展示会组织订货；
7月全面完成。
	教育局

王正芳
	装备办
	王正芳13039011370

	64、投入1900万元，建设5个标准化实验室。
	为52中、53中、东盛小学、新太小学、同兴小学，配置新的标准化实验室。
	全年
	教育局

王正芳
	装备办
	王正芳13039011370

	65、投入64万元建立四个科技园地。
	    此项工作是市民生工程，四个项目学校：八道小学（机械加工）、远达小学（科普园地）、长青小学（机械加工）、82中学（机械加工）。
	全年
	教育局

王正芳
	装备办
	王正芳13039011370

	66、投入63.1万元，设立校园警务室，在显著位置安装110联动报警设备，增配校园监控摄像头265个。
	完成校园警务室和报警器的安装工作，确保学校安全监控无死角。
	6月之前完成报警器的安装工作；

年底前投入使用。
	教育局

杨志威

王正芳
	基建科

装备办
	杨志威

13353276225

王正芳13039011370

	67、投入99万元，为农村学校租用12台学生班车，确保中小学生安全接送。
	    按市教育局要求，本学期完成校车的招投标和配备工作。
	3—4月进行招标；

4月底投入使用。
	教育局

杨志威
	基建科
	杨志威

13353276225

	68、投入3739万元，新建3所公办幼儿园，新增总面积1.1万平方米，新增学位825个。
	长青（12个班、4000平方米）、腰十（9个班，3000平方米）、苇子（12个班、4000平方米）。通过政府采购办理前期招投标手续；按计划施工，确保工程质量。
	1—4月办理立项及工程招投标手续；

4—10月末施工；

10月末完成。
	教育局

杨志威
	基建科
	杨志威13353276225

	69、对全区公办优质空余学位全部实行电脑派位，所有中小学起始年级实行电脑均衡分班。
	    全区中小学拿出1000个优质学位进行电脑派位。
	6月前完成。
	教育局

白砚双
	基础
教育科
	李鹏程

84941256

	
	    召开中小学招生工作会议并下发招生工作意见及招生工作日程安排，签订招生工作责任书，实行电脑均衡分班。
	8月前完成。
	
	
	

	70、新建社区数字化学习港7个；开办心理健康教育培训班和专题讲座。
	完成新建7个数字化学习港；
举办心理教师职业情绪管理专题讲座；
做好全区中小学心理健康教师的培训工作，开展心理健康教师培训活动；
开展心理健康案例评比活动，提高心理健康教师的业务能力。
	12月底完成数字化学习港；
4—6月心理健康教师培训；

9—12月心理案例评比。
	教育局

白砚双

于畔芝
	基础教育科

德体科
	吕  峰

84941256

孙  琳

84941705

	71、实施校园饮食安全工程，对全区幼儿园、中小学食堂和为校园配餐的企业进行不定期抽检。
	分春（3月份15日）、秋（9月份15日）两季进行食品安全知识宣传进校园（幼儿园）活动。与区教育局联合组织进行学校、幼儿园食品安全规范整治行动。
	10月
	食药监局

邱玉波
	食品化妆品监督科监督所
	张丽荣

13074370230

	72、依托“七彩小屋”，深入开展共青团关爱农民工子女志愿服务“七彩课堂”活动，对200名农民工子女开展“学业辅导、亲情陪伴、感受城市、自护教育、爱心捐赠”等内容的民生服务。
	依托“七彩小屋”，开展“七彩课堂”活动，对200名农民工子女开展“学业辅导、亲情陪伴、感受城市、自护教育、爱心捐赠”等内容的民生服务。
	3—8月
	团区委

闫兴男
	办公室
	闫兴男

84641373

	六、交通畅通工程

加快重大交通基础设施建设，增强交通承载能力，提高公共交通服务水平，科学组织交通管理，加大交通整治力度，确保交通安全、顺畅。

	73、启动机场快速路、远达大街、河东路等12条道路的新建、翻建改造。
	启动机场快速路、远达大街、河东路等12条道路的新建、翻建改造。
	5月初动工；
10月末完工。
	住建局

于万坤
	市政科
	王秋华13804320096

	74、优化交通组织，在饱和路段、施工路段等街路实施方向性限制；城区主次干路交通标线施划率100%、支路施划率95%；完善校园周边人行横道线，设置震荡标线、立体标线，保障学生过街安全。
	   面对城市车辆总量的激增，道路条件有限，今年道路维护、新建量较大、易堵路段较多，因此，优化交通组织，保证交通有秩序通行是今年工作的重点。    校园周边秩序（含治安、交通），在支队施划标志同时，也要派民警对重点学校及街路实施有效管理。
	全年
	交警大队

孙  成
	秩序科

宣传科
	孙  成

15904401895

13354305250

	75、对越线行驶、穿插抢行、闯红灯、酒后驾驶、涉牌涉证、货车超载超限、公路客车超员等交通违法行为保持严管高压态势；开展文明交通安全教育，整治驾乘人员向车外乱扔杂物等不文明行为，营造和谐交通环境。
	上述违法行为，都是宜发生交通事故的重大隐患，杜绝和减少这类违法的发生，是降低事故率的关键。所以，今年仍要保持严管势头，特别是对酒后驾驶、货车超载超限（区内商混、水泥、）等，要严格管理，避免事故的发生。
	全年
	交警大队

孙  成
	秩序科

宣传科
	孙  成

15904401895

13354305250

	七、医疗保障工程

深化医药卫生体制改革，完善基本药物制度，提升公共医疗卫生服务水平。

	76、投入765万元，逐步更新改善区医院、五个社区卫生服务中心、英俊镇卫生院、妇幼保健院医疗设备和区卫生监督所、区疾控中心检测设备，引进医疗技术人才，全面提升服务百姓的综合能力和水平。
	改善设备。
	3月列计划；
10月结束。
	卫生局

乔启刚
	医政科

妇社办
	陈力达

84920297

吕  晶

84920298

	
	    聘用专业技术人员。
	3月列计划；
9月结束。
	
	
	

	77、积极推进社区卫生服务中心建设，实现东盛街道、东站街道、吉林街道、荣光街道、八里堡街道等5所社区卫生服务中心独立运转。
	    实现东盛、东站、吉林、荣光、八里堡社区卫生服务中心独立。
	2月开始；
11月结束。
	卫生局

乔启刚
	妇社办
	吕  晶

84920298

	78、投入562万元，完善提升区医院功能，打造区医院优质服务，改善消防、采暖设施，创造舒适就医环境。
	    252万元为消防设施改造。
	4月结束。
	卫生局

乔启刚
	医政科
	陈力达

84920297

	
	    150万元用于采暖设施改造。
	7月结束。
	
	
	

	
	    160万用于优质疗区建设。
	10月结束。
	
	
	

	79、依托社区卫生服务中心，为全区10050名0-6岁儿童提供免费体检服务。
	    为全区0-6岁儿童提供新生儿访视、婴幼儿健康体检，学龄前儿童健康检查。
	9月进行。
	卫生局

乔启刚
	妇社办
	吕  晶

84920298

	80、投入40万元，完善烧伤急救体系，增加相应急救设施，与市120急救中心联网，建设长春烧伤医院绿色通道。
	    医院自筹40万元，购买急救车辆，设置ICU病房，与市120急救中心联网，获取烧伤信息，并向社会公布烧伤急救电话，以最快速度抢救伤员。
	10月
	卫生局

乔启刚
	医政科
	陈力达

84920297

	81、新农合人均筹资标准提高到290元，报销封顶线由5万元提高到8万元；市、县、乡三级定点医疗机构实现即时结算报销；慢病门诊统筹报销病种由15个扩大到25个；儿童白血病和先天性心脏病新农合报销比例由45%提高到70%；农村重症精神病新农合报销比例提高到90%，单疗程定额提高至5000元。
	    新农合人均筹资标准由去年230元提高到290元；按照标准要求做好新农合结算工作。
	1月启动；

2月调研；

3月末实现即实报销；

12月末报销工作结束。
	卫生局

乔启刚
	农合办
	郝丽萍

84920215

	82、区医院增加基本药物品种316种、社区卫生服务中心增加203种、乡镇卫生院增加274种；新农合基本药物门诊报销比例由30%提高到50%，封顶线由400元提高到800元。
	    增加基本药物品种后，区医院基本药物增加316种后达到623种，社区增加203种后总数510种，乡镇增加274种后总数581种。
	1月开始；

3月底完成。
	卫生局

乔启刚
	医政科
	陈力达

84920297

	83、对全区35岁-59岁适龄妇女进行乳腺癌、宫颈癌筛查，并对高危人群实施全面干预；完成英俊镇卫生院儿童计划免疫门诊标准化建设；为实施乳腺肿瘤手术的困难家庭妇女每人提供2000-5000元的慈善救助。
	    对全区35岁-59岁适龄妇女进行乳腺癌、宫颈癌筛查，并对高危人群实施全面干预。
	全年
	妇  联

张丽楠
	办公室
	李奉华

13844912335

	
	    完成英俊镇卫生院儿童计划免疫门诊标准化建设。
	6月前完成门诊房间布局及设施配置。
	卫生局

乔启刚
	防保科
	赵  红

84920295

	
	    为实施乳腺肿瘤手术的困难家庭妇女每人提供2000-5000元慈善救助。
	全年
	民政局

周晓巍
	低保科
	刘建平

84644515

	84、免费为符合计划生育政策的计划怀孕夫妇分别进行男性“11”项、女性“19”项孕前优生健康检查；免费为城区流动人口中已婚育龄妇女提供计划生育技术服务；开展孕妇产前筛查和新生儿筛查，覆盖率达到90%，将先天性遗传性疾病、先天性心脏病和先天性肢体发育障碍纳入筛查项目。
	免费为符合计划生育政策的计划怀孕夫妇分别进行男性“11”项、女性“19”项孕前优生健康检查；免费为城区流动人口中已婚育龄妇女提供计划生育技术服务。
	全年
	计生局

杜  硌
	药具技术指导站
	曲  宁
84661293

	
	    开展孕妇产前筛查和新生儿筛查，覆盖率达到90%，将先天性遗传性疾病、先天性心脏病和先天性肢体发育障碍纳入筛查项目。
	2月启动；

9月底完成。
	卫生局

乔启刚
	妇社办
	吕  晶

84920298

	85、为65岁以上老人全部配齐家庭责任医生；开展“健康质量提升年”活动，推进控烟行动。
	    为全区65岁以上老年人配备家庭医生家庭医生，责任到人。在全区医疗机构开展无烟医疗卫生机构创建活动。
	2月启动；

11月完成。
	卫生局

乔启刚
	妇社办
	吕  晶

84920298

	八、扶残助残工程

完善助残、惠残政策，加大救助力度，统筹推进残疾人就业、教育、医疗、康复等帮扶救助工作，进一步提高残疾人生活质量。

	86、大力扶持残疾人创业、就业，建设2个残疾人就业、创业示范基地，辐射带动残疾人实现就业创业，全年城镇新增残疾人就业200人；免费为有需求的残疾人提供职业技能培训；对盲人开办的具有合法经营资格的按摩机构，给予一次性扶持资金5000元。
	    开展“扶残助业工程”，通过开发岗位物资扶持、资金扶持等形式帮扶残疾人实现就业创业。开展各类职业技能培训及高等学历教育，提高残疾人就业技能。对区内盲人按摩机构开展摸底调查，办理盲人按摩执业证明，给予一次性扶持资金5000元。
	5月前完成盲人按摩机构摸底调查工作，符合条件的办理盲人按摩执业证明，按市残联统一安排发放扶持资金。
10月份前完成扶持创业就业任务。
11月前完成残疾人培训任务。
	残  联

孟宪辉
	就业所
	朱富国

84654532

	87、为新考入全日制大中专院校的贫困残疾人家庭子女提供本科3000元、大专2000元、中专1000元的一次性扶残助学金；为新考入全日制大中专院校的残疾学生每年提供本科3000元、大专2000元、中专1000元的扶残助学金；为新考入高中的残疾学生提供1000元的一次性扶残助学金。
	    开展“扶残助学”工作，做好入学情况摸底调查，为符合条件的残疾人学生及残疾人子女按标准发放助残奖学金。
	8月前完成审批，发放区级奖学金；

11月前完成省、市级申报工作。
	残  联

孟宪辉
	就业所
	田  宇

84647158

	88、为区内0-6岁重度听障儿童免费实施人工耳蜗植入手术，并提供术后一年的康复训练，适合佩戴助听器的，免费提供助听器和康复训练；为区内0—6岁贫困脑瘫儿童、孤独症儿童提供机构康复训练补贴，对手术适应症的贫困脑瘫儿童免费实施一次性手术治疗。
	    对于0-6岁重度听障儿童、孤独症儿童、贫困脑瘫儿童，组织开展摸底调查，经体检具备手术、适合佩戴助听器条件的，由省、市残联统一安排实施手术、佩戴助听器。
	5月底前完成残障儿童摸底调查工作，向上级申报，由省、市残联统一安排时间完成康复工作。
	残  联

翟  扬
	康复科
	孙乃灵

84647158

	89、为区内低保及低保边缘家庭的重症精神病患者，提供免费送药或住院治疗；对有社会危害的精神病人“有一管一”。
	为区内低保及低保边缘家庭的重症精神病患者，提供免费送药或住院治疗。
	5月、10月分两次向全区需要免费服药患者发药并采血。
	卫生局

乔启刚
	防保科
	赵红
84920295

	
	    对有社会危害的精神病人“有一管一”。
	5月、11月分两次完成精神病人体检送药。对重症贫困患者随时发现、随时施治。
	残  联

翟  扬
	康复科
	孙乃灵

84647158

	90、将贫困残疾人家庭无障碍改造范围由低保户扩大到低保边缘户；免费为肢体残疾人家庭卫生间进行无障碍改造，免费为盲人和聋人家庭发放无障碍用具；投入20万元，为贫困残疾人配发轮椅车等无障碍用品用具。
	    贫困残疾人家庭无障碍改造，包括卫生间安装各类无障碍设备、设施，为盲人和聋人发放各类无障碍用品用具。为特困残疾人免费发放轮椅车。
	10月前完成无障碍需求摸底调查；

12月前完成残疾人家庭无障碍改造、无障碍用品用具、轮椅发放。
	残  联

韩晓春
	组联科
	陈  俊

84852292

	91、建立二道区脑瘫康复服务中心，为45岁以下的脑瘫患者和智力残疾人提供康复和日间照料服务。
	    按区里统一规划，建设脑瘫康复服务中心，购置各类康复器材，为45岁以下的脑瘫患者和智力残疾人提供康复和日间照料服务。
	全年
	残  联

孟宪辉
	办公室
	韩  维

84647158

	九、公共环境改善工程

    加强市政公共基础设施建设，进一步提升水、电、气、热等供应和服务水平，深入推进市容环境综合整治，打造顺达通畅、整洁有序、绿色宜居城区。

	92、投入1500万元，高标准绿化街路2条、彩化街路10条、新建绿地9块，新增绿化面积15万平方米。
	    残土清运、营养土回填、微地形改造；
	3月末结束；
	住建局

于万坤
	园林
绿化科
	刘致敏

13596090892

	
	    苗木、花卉、草坪栽植；
	4—6月进行；
	
	
	

	
	    植物修剪、病虫害防治、防冻水浇灌。
	5—10月进行。
	
	
	

	93、继续实施岭东路、民丰街标准化街路改造。
	    规范新安装商业牌匾广告的审批工作，做好宣传工作并加强监管，杜绝无审批违章牌匾、广告新增，保持街路规划的统一设计风格；
对岭东路与民丰街临街商业性牌匾、广告进行普查，对破损和有碍市容观瞻的商业性牌匾进行登记汇总，根据统计结果由各辖区中队对劝说无效，不能自行整改的业主下达强制拆除法律文书，适时组织相应执法人员进行统一强制拆除。
	全年对岭东路、民丰街进行监管杜绝无审批牌匾广告；
3—4月做好违章及陈旧破损、不符合规格牌匾摸底；
5—10月根据摸底工作情况，首先对业户劝说，对不能自行整改的下达法律文书；
5—6月集中组织执法人员对不符合规定牌匾进行强拆。
	市容局

孙浩然
	市容科
	孙浩然

13009105552

	94、实施劳动公园整体改造提升工程，对湖底进行清淤、加固护堤、增植乔木花卉、翻建曲桥凉亭，修缮广场喷泉。
	    清淤工程；
	3月进行；
	住建局

于万坤
	园林
绿化科
	刘致敏

13596090892

	
	    绿化、彩化；
	3—6月进行；
	
	
	

	
	    设施改造维修。
	5—10月进行。
	
	
	

	95、续建八里堡湿地公园。
	    苗木花卉草坪栽植；
	4—6月进行；
	住建局

于万坤
	园林
绿化科
	刘致敏

13596090892

	
	    基础设施建设。
	4—10月进行。
	
	
	

	96、启动建设三道垃圾场改造生态公园。
	    2012年完成规划设计。
	3—5月摸底工作；

6—9月初步设计工作；

10—11月完成规划工作。
	英俊镇

陈国彦
	拆迁
办公室
	赵大光

13019108209

	97、启动建设世博公园。
	依托凯利项目，建设世博公园。
	12月完成前期建设。
	长青街道

李  峰
	经济
发展科
	李志琛13104459807

	98、投资1500万元，启动建设雾开河湿地公园。
	    项目设计；
	4月中旬前完成；
	农水林局

梁国义
	水利科
	刘  敏

84647452

	
	    蓄水围堰及其配套建设；
	12月前完成；
	
	
	

	
	    做好其它相关前期工作。
	12月前完成。
	
	
	

	99、投资2.28亿元，完成120万平方米“暖房子”工程。
	    完成120万平方米“暖房子”工程。
	3—4月完成招投标；
5—9月完成施工改造；
10—12月末完成工程验收和初步结算。
	住建局

于万坤
	“暖房子”办公室
	刘志刚

15044148188

	100、投资5000万元，启动同康路污、雨水提升泵站建设。
	    启动同康路污、雨水提升泵站建设。
	3—6月完成泵站规划；
6—8月完成泵站设计；
8—10月启动泵站建设。
	住建局

于万坤
	市政科
	王秋华

13804320096

	101、投资8000万元，对八里堡变电所进行改造。
	    由长春市投资建设。
	全年
	开发区

王旭晨
	开发区

建设局
	王旭晨

13943098128

	102、投入840万元完成分散供热管网改造10公里，清理被污水浸泡的供热管网地沟5万延长米，并网改造小锅炉房1座。
	    完成分散供热管网改造10公里，清理被污水浸泡的供热管网地沟5万延长米，并网改造小锅炉房1座。
	4月末开始施工；
9月30日前全面完成。
	住建局

于万坤
	住房保障
和公用事业服务中心
	李岩峰

13089420777

	103、投入8000万元，继续实施城市社区服务设施改造工程，重点完成13个1000平方米社区服务用房建设任务，提升为社区居民服务水平。
	    指导完成13个千米社区建设。区政府对每个社区投入100万元。其它资金由各街道采取自筹、协调开发商等方式解决。
	11月
	民政局

刘文义
	政建科
	于延秋

84644361

	104、投入2450万，完成万通A区等4个“老旧散”小区的环境改造，打造全省“暖房子”、“老旧散”示范样板小区。
	    完成万通A区高空管线落地工程，完成绿化、道路改造工程，完成万通社区办公楼建设工程，完成5000平米广场工程，完成计划小区的环境升级改造。
	3—4月末完成万通A区各项工程的招投标工作；
5—7月完成“老旧散”小区环境改造；
7—9月如地块按期拆迁，完成整体建设；
10月前完成4个 “老旧散”小区环境改造。
	住建局

于万坤
	物业科
	王  晨

13804377008

	105、投入500万元，新增公共保洁面积20万平方米。
	    加大清扫力度，提升街路保洁清扫水平，加强管理力度，提升街路保洁管理质量，快车道机械化清扫到位，美化绿化带清扫到位，人工清扫慢车道、步行道到位，夜间清扫到位；重点加大我区居民区域楼道卫生管理的力度，集中组织人力进行全面清扫，全面实施夜间保洁，提升我区居民区域的环境卫生标准。
	全年
	市容局

刘兴华
	环卫科
	刘兴华

13354302565

	106、完成英俊镇物流中心区9条道路基础设施建设；实施英俊镇20万平方米农民回迁房建设。
	    完成的9条道路为：机场路、乙二路、乙二街、丙一街、乙三街、英俊大街、乙四街、丙二路、丙二街。
	道路建设：

3月完成拆迁、设计、招标；
5月底前完成绿化美化规划设计、招投标；
7月底前将路灯亮化纳入市政府统一建设管理；
9月底前启动绿化美化。
回迁房建设：
4月底前办理土地手续；

5月完成征地拆迁；
6月前办理规划手续；
7月底前办理建设手续。
	英俊镇

陈国彦
	综合发展办公室
	孙海波

84599966

	107、投入110万元，收回11座“商养厕”，并维修改造；投入150万元，对10座“水冲公厕”进行暖房子维修改造；对27座危险厕所进行翻建和改造。
	    逐步完成水冲公厕的整体改造，全面提升公厕的管理水平，将进一步加大公厕的维修力度，增加维修人员的工作强度；对水冲公厕的暖房子工程将有专人管理和看守，保证工程质量。
	全年
	市容局

刘兴华
	环卫科
	刘兴华

13354302565

	108、完成重点工程回迁房8万平方米建设任务，棚户区改造完成开发占地面积60万平方米，建筑面积100万平方米，棚户区改造回迁房确权5万平方米。
	   完成远达大街4万平方米和东环城路4万平方米，共计24栋回迁房建设任务。
	3—4月开工建设；

12月底全部完工。
	住建局

于万坤
	征收办
	王  平

13039203367

	
	棚户区改造完成开发占地面积60万平方米，建筑面积100万平方米。棚户区改造回迁房确权5万平方米。
	4月开始施工；

12月末完成。
	
	
	许亚君

18004433911

	109、拆除8万平方米影响项目建设、百姓反映强烈、危害公共安全的违章建筑。
	    调查摸底；
	3—6月
	东盛街道

刘中成

东站街道

杨  军

吉林街道
高  越

远达街道

刘永赢

荣光街道
赵丽君

长青街道

尹  勇
	城管科
	刘中成

13514479384

杨  军
84960388

王  位

13069200702

刘永赢

84733772

唐  琳

15043050684

姜  波

89647322

	
	    组织人力实施拆违。
	7—10月
	
	
	

	110、开展露天烧烤专项整治行动，疏堵结合，全年取缔露天烧烤不少于70处；对违章占道和非法广告进行专项治理，发现一起处罚一起，发现一处清理一处。
	    采取疏堵结合和集中整治与重点区域定岗看守相结合的工作方法，对露天烧烤、排档违章行为进行高压态势，达到全面管理和全面控制的目的。
	4月末前下发整治露天烧烤大排档方案；

5—10月组织开展专项整治活动。
	市容局

孙浩然
	市容科
	孙浩然

13009100552

	
	    对违章占道行为采取专项集中整治行动与区域大队辖区内定岗监管相结合的管理方式进行清理。非法广告整治继续采取执法大队处罚与专业队伍清刷结合的工作方式。
	1—12月对吉林大路，东盛大街，自由大路实行“四无”管理；
5—10月1日加大清理力度，重点路段及场所进行“四定”式标准，区域式管理；
3—6月，9—12月份利用学校开学期间加强对校园周边占道经营进行整治；

全年对全区31条主要街路的非法广告加大管理力度，组织专业清刷队伍每天对新出现的非法广告进行高标准本色覆盖。
	
	
	

	111、实施洁白楼道工程，投入300万元对部分楼宇进行楼道粉刷。
	    对全区楼道进行普查；
	5月底前完成；
	爱卫办

翟伟力
	监督
指导科
	周  华

13604426999

	
	    组织街道对部分楼宇进行分期分批地楼道粉刷。
	10月底前完成。
	
	
	

	112、探索弃管小区管理新模式，年内实现11个弃管小区的规范化管理。
	    实现4个小区的规范化管理。
	3—6月招聘引进物业；

7—10月成立业主自治委员会，实施长效管理。
	东盛街道

刘中成
	城管科
	刘中成

13514479384

	
	    完成丽景秀苑、电力宿舍两个弃管小区的规范化管理。
	
	东站街道

杨  军
	
	杨  军

84960388

	
	    完成万兴小区的规范化管理。
	
	吉林街道

高  越
	
	王  位

13069200702

	
	    完成1个弃管小区的规范化管理。
	
	远达八里堡街道

刘永赢
	
	刘永赢

84733772

	
	    完成福安社区辖区内安龙小区和乐群小区的规范化管理。
	
	荣光街道

赵丽君
	
	唐  琳

15043050684

	
	    完成1个小区的规范化管理。
	
	长青街道

尹  勇
	
	姜  波

89647322

	113、继续为符合条件的散旧楼宇安装防盗门。
	    安装防盗门。
	5—6月由各街道对辖区内符合条件的散旧楼宇进行普查，并登记造册；

7—8月负责安装；

10月末负责验收。
	民生办

邓玉刚
	办公室
	陶绍华

84653326

	十、安全保障工程

创新社会治安防控体系，强化消防、生产安全隐患排查，重点加强食品、药品安全的整治与监管，维护社会和谐稳定，确保城市安全。

	114、投资300万元，以无线社区、数字城管和网格化管理为载体，加快智慧二道建设步伐，提高信息化管理水平。
	   完成东站街道重点区域300个摄像头安装，正在协调市移动公司，给予更多投入，年内实现覆盖。
	全年
	东站街道

李  哲
	创新办

东站十委社区
	李秀慧

84634491

	115、投入15万元，在劳动公园、53中学建设较为完善的应急避难场所。
	    对劳动公园和53中学的避难场所进行规划设计。
	3—4月
	科技局

张绣结
	项目
管理科
	单文波

84641761

	
	    两处避难场所进行施工建设。
	5—8月
	
	
	

	
	    验收两处避难场所。
	9月
	
	
	

	116、组织学生开展逃生演练，举办防震减灾知识培训8期。
	    组织学生开展逃生演练；
	5月开展；
	科技局

张绣结
	项目
管理科
	单文波

84641761

	
	    举办防震减灾知识培训8期。
	3—10月每月举办一期。
	
	
	

	117、加强社会治安综合治理，预防和打击各类犯罪，实行24小时治安巡逻，提高夜间街面见警率；严厉打击各类刑事犯罪活动，加大重大案件侦破力度；命案破案率保持在90%以上；整合监控资源，完善天网工程建设；“平安之声”万村联防互助网实现全覆盖。
	    实行24小时治安巡逻，提高夜间街面见警率；严厉打击各类刑事犯罪活动，加大重大案件侦破力度；命案破案率保持在90%以上；完善天网工程建设；“平安之声”万村联防互助网实现全覆盖。
	全年
	公安分局

曲  杰
	
	李  浩

15904417423

	118、普及消防安全常识，开展消防宣传公益活动；省、市挂牌督办重大火灾隐患单位整改率达到100%。
	    开展12次敞开红大门活动，主要面向企事业单位、中小学校，走进消防队体验生活，近距离学习消防常识，增强防火意识，了解防灭火知识。
	1—12月每月份开展2次敞开红大门活动。
	消防大队

王大庆
	消防科
	姜万威

84942363

	
	    对全区企事业单位、团体的消防责任人、管理人、重点岗位重点工种进行全方位的消防培训。
	4—8月分四期培训班，计划培训1500人。
	
	
	

	
	    全年投入消防宣传、培训经费预算20万元。
	全年
	
	
	

	
	    对区内政府挂牌督办重大火灾隐患单位进行整治。
	全年
	
	
	

	119、抓好重点行业和领域的安全专项整治，确保全年无重特大安全生产事故发生，完善烟花爆竹季节性销售“棚式化”管理方式，遏制烟花爆竹爆炸事故的发生。
	    重大节日检查及日常监管；
	12月
	安监局

李振兴
	办公室

监察大队
	李振兴

84644732

	
	    开展重点行业专项整治；
	12月
	
	
	

	
	    组织签订安全生产责任状；
	2月
	
	
	

	
	    开展安全生产隐患排查；
	12月
	
	
	

	
	    组织开展好“安全月份”活动；
	6月
	
	
	

	
	    开展职业卫生安全检查；
	12月
	
	
	

	
	    加强烟花爆竹安全监管；
	1—2月
	
	
	

	
	    完成好包社区的各项工作任务；
	12月
	
	
	

	
	    开展特殊岗位人员培训。
	10月
	
	
	

	120、加大对餐饮服务、保健食品、化妆品的监测检验，重点打击小餐饮企业无证无照经营行为，确保群众消费安全；严格实行畜禽定点屠宰制度，定点屠宰出厂肉品检疫合格率、检验合格率全部达到100%，确保病死畜禽不入厂、病害畜禽产品不出厂；加强生鲜乳收购站日常监管和标准化管理。
	加大对餐饮服务的日常监管频次和保健品、化妆品的检验频次，依法严厉打击餐饮企业无证经营行为。
采取三种办法对无证经营情况进行依法处理：一是许可一批；二是帮促整改上条件达到许可标准一批；三是依法取缔一批。
	10月
	食药监局

邱玉波
	食品化妆品监督科监督所
	张丽荣

13074370230

	
	一是严格实行畜禽定点屠宰制度，定点屠宰出厂肉品检疫合格率、检验合格率全部达到100%，确保病死畜禽不入厂、病害畜禽产品不出厂；

二是要抓好标准化生鲜乳收购站建设指导工作；

三是把好生鲜乳收购站建设审批关，提高生鲜乳收购站总体水平；
    四是加强生鲜乳收购站的日常管理，严厉打击违法违纪行为，确保全区生鲜乳质量安全。全年保证严格检查，确保病死畜禽不入厂、病害畜禽产品不出厂。
	1—2月，制定全年畜产品质量安全工作规划；

3—4月，结合春季防疫开展畜产品质量安全月份活动；

5—6月，对辖区内奶站进行清查整顿；

7—8月，对奶站清查问题进行指导整改；

9—10月，结合秋季防疫工作对全区的牧业以及畜产品质量安全工作进一步监管指导；

11—12月，对全区畜产品质量安全工作进行检查验收。
	农水林局

梁国义
	牧业科
	刘英辉

84644352

	121、加强高风险药品生产企业监管，特殊药品、易制毒品监管覆盖面100%；加强特殊药品监管，在产含麻黄碱类复方制剂品种的电子赋码和电子监管覆盖面100%。
	    长春市食品药品监督管理局二道分局依据长编办[2010]98号“三定方案”无药品监管职能。城区内由长春市食品药品监督管理局负责，英俊镇由长春市食品药品监督管理局二道分局负责。
	10月底前完成检查。
	食药监局

邱玉波
	食品化妆品监督科监督所
	张丽荣

13074370230

	122、拓展基层党组织服务民生网络，开展以“街道（镇）主题鲜明，社区（村）各具特色，楼宇（屯）内容丰富”为主题的服务民生实践活动。
	    指导各党(工)委结合实际，制定具体、切实可行的基层党组织服务民生工作实施方案，并抓好贯彻落实。
	4月中旬上报基层党组织服务民生工作实施方案，6月底和10月底前上报工作进展情况、总结和相关材料。
	组织部

王铁华
	组织员
办公室
	彭朝辉

84635747

	
	    各党（工）委要结合实际，构建以机关干部服务群众、社区（村）干部服务群众、党员能人服务群众三个平台为依托，定人定责、分级分类的基层党组织服务民生网络。
	4月中旬上报拓展基层党组织服务民生网络具体实施方案和相关材料，6月底和10月底前上报总结和相关材料。
	
	
	

	
	    开展基层党组织服务民生主题实践活动，英俊镇和各街道党（工）委要制定主题鲜明的载体活动，各社区（村）和楼宇（屯）都要围绕主题开展服务民生实践活动。
	4月中旬前上报载体活动和相关材料，6月底和10月底上报总结和相关材料。
	
	
	

	123、推广基层党组织服务民生责任田、党员包栋到户、网格化社会管理等成功经验。
	在各街道党工委中开展调查摸底，扩大党员中心户范围，实行党员包栋到户，下发调查表，力争在每栋楼中选取一名热心社区公益事业、组织能力较强、发挥作用较好的党员。
	4月底前，社区每栋楼都要有一个党员中心户，6月底和10月底前上报党员中心户发挥作用情况和相关材料。
	组织部

王铁华
	组织员
办公室
	彭朝辉

84635747

	124、创建社会管理工作体系，筹建区、街道两级社会管理公共服务中心，建立社区村屯社会管理服务站，整合社会管理资源，为人民群众提供更加高效、便捷的公共服务；启动建设区、镇（街）、社区三级工作机构和办公大厅。
	    建立全区社会管理工作体系，筹建区、街（镇）、开发区两级社会管理公共服务中心及社区（村屯）社会管理服务站。建立社会管理创新工作流程及任务分解表、目标管理考核细则；办理社会管理和公共服务中心相关手续及筹建设计工作；90%街（镇）、开发区设立社会管理和公共服务中心，90%的社区（村屯）设立服务站。
	1—3月：建立区、街（镇）、开发区、社区（村屯）三级社会管理创新领导工作体系及社会管理创新工作机构。
4—6月：50%街（镇）、开发区设立社会管理服务中心，30%社区（村屯）设立服务站。
7—9月：80%街（镇）、开发区设立社会管理和服务中心，60%社区（村）设立服务站；
10—12月：完成区级社会管理公共服务中心主体建设。 
	政法委

刘英柏
	综治办
	范德威
84648204

	125、启动政务大厅建设，年底前投入使用。
	    到市、区政务大厅学习调研，论证、确定进入大厅的具体单位部门； 
	6月前
	软环境办

李  忠
	办公室
	李  忠

84615117

	
	正式筹建，进行大厅的装修、硬件的购置及软件的安装，投入使用。
	全年
	
	
	

	126、投入40万元，深化“幸福家庭”创建活动，家庭参与率达到40%，继续推进“流动人口爱心驿站”及“流动人口子女学后驿站”工作。
	    投入40万元，深化“幸福家庭”创建活动，家庭参与率达到40%。
	1—3月宣传启动工作；
4—6月调查摸底；
7—9月完善基础材料，迎接国家、省市检查；
10—12月检查验收。
	计生局

杜  硌
	流管站
	韩  吉

84661293

	
	    继续推进“流动人口爱心驿站”及“流动人口子女学后驿站”工作。
	1—3月调研、摸底；
4—6月推进、迎接检查；
7—9月检查评估阶段；
10—12月总结表彰阶段。
	
	
	檀铭胜

84643670
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