附件1

中共长春市二道区应急管理局委员会
关于六届区委第三轮巡察整改进展

情况的通报

一、关于聚焦党中央各项决策部署在基层的落实情况方面问题的整改情况
（一）学习贯彻习近平总书记重要讲话重要指示精神和党的二十大精神还不够到位。
一是对习近平总书记“始终把人民生命安全放在首位”的讲话精神学习贯彻不够深入。进展：已开展理论学习，并开展宣传及执法检查工作。二是对党的二十大报告“提高公共安全治理水平”板块结合实际工作学习研究少。进展：已开展二十大报告专题学习；调查摸底全区应急救援队伍，并成立二道区综合应急抢险救援队。三是汲取安全生产事故教训、开展学习不够有效。进展：已开展事故警示通报学习，并向企业转发；制定班子及科室任务分工，明确责任分工。

（二）贯彻落实中央和省、市、区委重大决策部署还有不足。

一是自然灾害救助工作落实有短板。进展：已修订并印发《自然灾害救助专项应急预案》，并制定物资储备计划；已完成区人均避难场所1.35平方米，争取2025年末完成1.5平方米。二是安全生产责任落实有欠缺。进展：已开展安全生产法律法规学习；已修订《生产安全事故应急预案》《危险化学品事故应急预案》。三是应急演练抓得不实。进展：定期督促并调度危化企业演练情况，并作为检查重点。四是专业队伍未按要求组建。进展：已成立二道区综合应急抢险救援队伍，严格履行应急救援工作职责。

（三）应急物资储备库离标准化建设相差甚远。

一是应急物资储备库尚未建立管理制度。进展：已制定《应急物资储备库管理制度》，并将宣传标语上墙。二是防盗防火措施不到位。进展：已新建区应急物资储备库，并配备相关设备。三是缺少定期监管维护。进展：已完善二道区应急物资库总体台账；建立巡查制度并定期巡查、登记；聘请团队进行维护并做好倒库晾晒及通风工作。四是入库检查登记不严格。进展：已制定《二道区应急物资储备库管理制度》并上墙，完善入库登记簿，严格把关入库。五是物资摆放混乱。进展：已规范分区，配备物资标签，明确物资基本信息。

（四）坚持和加强党的全面领导还有所欠缺。
一是领导班子核心作用有待加强。进展：通过党委会研究搬迁库房，发挥领导班子核心作用；并对各属地安全生产专干进行抽查。二是经费使用“先斩后奏”。进展：已对科室负责人进行批评教育并通报，同时对3万元以上经费支出上会讨论。三是意识形态工作抓得不实。进展：已制定意识形态工作计划并召开专题会议；同时将意识形态作为领导班子及成员总结汇报事项。

二、关于聚焦群众身边腐败问题和不正之风以及群众反映强烈问题的整改情况
（一）履行全面从严治党主体责任还有不足。
一是廉政风险防范意识不强。进展：已制定党风廉政建设工作计划及风险点清单，并修订《党风廉政建设制度》。二是内控制度制定不够严谨规范。进展：已修订内控手册，确保手册各项制度为最新制度。三是采购合同签订环节监督不严。进展：已核实相关合同组织约谈；修订《合同管理制度》，明确职责，并制定授权委托书。

（二）派驻纪检监察组落实监督责任还不够到位。

进展：派驻纪检监察组已对库房搬迁、人事任免等重点工作开展监督，同时督促巡察整改工作进度并提出建议。
（三）形式主义仍然还存在。
一是以文件落实文件。进展：已排查转发文件，均结合工作实际提出具体要求。二是文风不实。进展：已对全局工作总结进行梳理，并对发布文件开展抽查。三是应急管理平台建设工作不实。进展：平台于2022年7月开始建设，后由市局开发全市系统，因此停止开发。

（四）财务管理不规范。

一是项目资金预算编制不细化。进展：已要求各科室上报本年度资金预算，并细化具体项目。二是预算编制不科学，资金使用效益不高。进展：已要求各科室根据工作实际制定本年度资金预算。三是库存现金账实不符。进展：因账目无法调整，在今后认真核查，杜绝发生。四是记账凭证附件内容不完整、不正确。进展：已开展谈话批评，并对记账凭证开展抽查。

（五）资产管理不善造成浪费。

一是帐篷的回收和报废没按相关程序落实。进展：已完成疫情期间报废帐篷回收并将部分可回收物资录入固定资产管理系统。二是应急安全生产专干服装发放混乱、使用率不高。进展：已对配发的执勤服装进行摸底，并进行监督和抽查。三是电话卡发放过于随意。进展：制定了《二道区应急管理通信服务及配套手持终端使用管理办法》，并进行监督和抽查。四是上级调拨物资闲置浪费。进展：已梳理上级调拨物资，现由相关科室管理，待后续使用。五是公车使用不规范。进展：已修订《公车管理制度》，明晰监管职责，并定期抽查登记情况。

三、关于聚焦基层党组织建设方面问题的整改情况

（一）领导班子建设仍需加强。
一是大额资金使用不严格。进展：已对问题相关科室负责人进行约谈批评。二是评优工作不规范。进展：已规范开展评优工作，确保程序规范。三是民主生活会质量还不高。进展：民主生活会班子成员认真开展互相批评和个人检视剖析。

（二）机关党建工作还有不足。
一是“三会一课”制度执行不严格。进展：已明确记录责任人，确保规范记录、保管妥善。二是组织生活会流于形式。进展：严格开展组织生活会，深入开展批评和自我批评；并要求全体党员干部认真上报材料。
（三）干部考察文书材料不规范。
进展：已对原考核组成员批评教育，组织学习相关条例；并对选拔任用档案自查，确保问题不再发生。
关于巡视巡察、审计等监督发现问题和主题教育检视问题的整改情况

巡察整改主体责任落得不实。进展：已及时召开党委会研究巡察问题整改事宜，制定整改方案，明确责任分工。并定期督促整改工作，于整改期限内完成整改。

欢迎广大干部群众对巡察整改落实情况进行监督。如有意见建议，请及时向我们反映。

联系电话：0431-81300078；

邮政信箱：长春市二道区自由大路5379号。


